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Zatacznik Nr 3 do Deklaracji uczestnictwa

Powiatowy Zespot Szkot Nr 1 w Koscierzynie

Branza: Transport, logistyka i motoryzacja
Wsparcie przewidziane w roku 2019

Lp. | Nazwa Proponowane wsparcie

1. | Imie

2. | Nazwisko

3. | PESEL
Klasa - .
. O klasa [} technik logistyk
4. | /kierunek 0 technik spedytor
kSZta’fcenla ....................

[ staz/praktyka zawodowa wykraczajgca poza podstawe

programowg

[1 zajecia dodatkowe jezyka zawodowego
[0 Jezyk rosyjski zawodowy

[1 szkolenia

5. | Wybor wsparcia [0 Prawo jazdy kat. B

[1 Kurs kompetencji zawodowych

[1 Operator wozkow widtowych

[1 Zarzadzanie zapasami

[1 Zarzadzanie transportem

[1 wyjazdy edukacyjne na uczelnie wyzsze, wizyty studyjne w

zaktadach pracy

Zapoznatem/tam sie z regulaminem Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie POWIATU
KOSCIERSKIEGO ,NOWOCZESNA EDUKACJA ZAWODOWA W SERCU KASZUB”

Imie i nazwisko uczestnika/czki projektu
(czytelnie)

Podpis uczestnika/czki (w przypadku osoby
niepetnoletniej réwniez podpis opiekuna

prawnego*

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020




Wypetnia Wychowawca:
DODATKOWE KRYTERIA do rekrutacji na kursy/ szkolenia:

KRYTERIUM 1: Ocena predyspozyciji i potrzeb rozwojowych

Wychowawca dokonuje oceny predyspozyciji ucznia i okresla w formularzu zgtoszeniowym stopien
przydatnosci formy wsparcia w zakresie zapewnienia realizacji potrzeb rozwojowych. Wychowawca
zakresla odpowiednie stwierdzenie:

[ wysoka przydatnos¢

U umiarkowana przydatnosc¢

U niska przydatnosé.

KRYTERIUM 2: Ocena semestralna z przedmiotéw zawodowych.
Wychowawca wpisuje w formularz zgtoszeniowy s$rednig ocene semestralng z przedmiotéw
zawodowych. W przypadku ucznidw rozpoczynajgcych nauke w szkole w ramach rekrutacji trwajgcej w

| semestrze, Wychowawca wpisuje uzyskang ocene srednioroczng z poprzedniego etap ksztatcenia.

Ostatnio uzyskana przez ucznia ocena semestralna ............ccoeeevvvviviineeeneennn.

KRYTERIUM 3: Obecnos¢ na zajeciach szkolnych
Wychowawca wpisuje w formularz zgtoszeniowy liczbe godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci

ucznia za poétrocze szkolne poprzedzajgce zgtoszenie na szkolenie/kurs.

Liczba godzin nieusprawiedliwionych ............cccccccceiiiininnnn.

KRYTERIUM 4: Ocena z zachowania
Wychowawca wpisuje w formularz zgtoszeniowy ocene z zachowania ucznia za poétrocze szkolne
poprzedzajgce zgtoszenie na szkolenie/kurs.

[0 ocena wzorowa i bardzo dobra

[1 ocena dobra i poprawna

[l ocena nieodpowiednia i naganna

podpis Wychowawcy

KRYTERIUM 5: Realizacja stazu/praktyki zawodowej w ramach niniejszego projektu
[ odbyt staz/praktyke zawodowg
[0 nie odbyt stazu/praktyki zawodowej

podpis Opiekuna merytorycznego
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